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(Programme Luxembroug Young Graduate Trainees - LuxYGT)  

Dans le plan d’action national en matière de sciences et technologies spatiales, qui a été 
approuvé par le Conseil de Gouvernement du 13 novembre 2008, quatre objectifs sont 
fixés à savoir :  

  

– Contribuer à la diversification et à la pérennisation des activités économiques au 
Luxembourg.  

  

– Consolider et mettre en valeur les compétences existantes dans le domaine des 
médias et des services de communication électronique. 

  

– Contribuer à renforcer la position compétitive des entreprises et des organisations 
de recherche publique dans le secteur spatial. 

  

– Développer les compétences dans le secteur et amplifier l’intégration des acteurs 
luxembourgeois dans les réseaux internationaux.  

  

Les objectifs fixés en matière de développement des sciences et des technologies 
spatiales ne pourront être atteints sans les ressources humaines adéquates. 

  

Il faut inciter d’avantage les jeunes à choisir des métiers scientifiques et techniques ayant 
des débouchés dans le secteur spatial, en les encourageant à se former et en leur 
permettant de poursuivre ou de compléter leur formation au sein des grandes structures.  

 



 
Dans ce contexte le Programme Luxembourg Young Graduate 

Trainees offre aux jeunes diplômés la possibilité d'acquérir une 

expérience précieuse en matière de développement et d'exploitation 

de missions spatiales en assumant un rôle de responsabilité dans la 

mise en œuvre d’un projet concret, tout en bénéficiant de l’assistance 

technique d'un tuteur, membre du personnel de l’Agence spatiale 

européenne. 

 

Les Young Graduate Trainees acquièrent ainsi une expérience 

professionnelle précieuse qui est susceptible de les qualifier pour de 

nombreuses opportunités professionnelles intéressantes dans 

l'industrie spatiale, au sein d’instituts de recherche de renom et, bien 

sûr, au sein de l’Agence spatiale européenne. 

  

C’est dans ce but que le Ministère de l’Enseignement supérieur et de 

la Recherche a conclu un accord spécifique (Programme Luxembourg  

Young Graduate Trainees - LuxYGT) avec l’ESA qui permettra aux 

jeunes diplômés luxembourgeois d’obtenir une première expérience 

professionnelle dans le domaine spatial. 

 



Description du Programme YGT 
 

Le programme s’adresse aux diplômés de 
nationalité luxembourgeoise qui ont obtenu 
leur diplôme universitaire, niveau Master, 
endéans les 2 dernières années.  

  

Les candidats retenus travailleront 12 mois à 
l’ESA avec la possibilité de prolonger pour  
une période supplémentaire de 12 mois. 

  

Les YGT’s du programme luxembourgeois 
bénéficient des conditions suivantes :  

  

• Rémunération mensuelle d’environ 2.200 
euro (assurance maladie et accident 
comprises) ; 

  

• Remboursement des frais de 
déplacement lors de la prise de fonction 
et en fin de contrat (1 aller-retour);  

 

• Remboursement des frais d’expatriation 
lors de la première installation pour un 
montant de 2.200 euro fixe payable une 
fois ;  

 

• 2,5 jours de congé par mois. 
 

 



 
Un premier appel à candidatures 

avait été lancé en avril 2012 pour 

lequel deux diplômés avaient été 

retenus.  
  

Il s’agit de M. Alexander Link qui a un 

diplôme de « Master of Science in 

Environmental 

Environmental  Engineering » obtenu 

au « Technical University of Munich 

(TUM) ». 

 

M. Link travaille pendant 2 ans dans 

le département de l’Observation de la 

Terre à l’ESRIN, situé à Frascati en 

Italie.  
  

M. Antoine Pfaltzgraff a un diplôme 

de « MEng in Aeronautical 

Engineering » obtenu au « Imperial 

College London ».   
 

M. Pfaltzgraff travaille dans le 

département Thermal Division à 

l’ESTEC, situé à Noordwijk aux 

Pays-Bas, aussi pour une durée de 2 

ans. 

  

ESTEC 



www.mesr.public.lu 

 

 

Pour l’année 2013, l’ESA a préparé 13 

offres de postes pour le programme 

YGT.  

Les offres de postes sont réparties sur 

les sites de l’ESTEC (European Space 
Research and Technology Centre) à 

Noordwijk aux Pays-Bas et de l’ESOC 

(European Space Operations Centre) à 

Darmstadt en Allemagne.  
  

La liste détaillée des offres de postes 

ainsi que des informations 

complémentaires peuvent être 

consultées sur la page d’accueil du site 

du Ministère de l’Enseignement 

supérieur et de la Recherche. 

(www.mesr.public.lu). Il est à noter que 

des nouvelles offres seront préparées 

chaque année et seront publiées sur le 

site du MESR vers mars/avril.  
  

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont 

invité(e)s à envoyer une lettre de 

motivation accompagnée d’un 

curriculum vitae à la personne de 

contact qui est renseignée sur le site. La 

date limite pour les candidatures est 

le 30 juin 2013. 

http://www.mesr.public.lu/
http://www.mesr.public.lu/


Pour en savoir plus… 
 
www.mesr.public.lu 


