
 
 
 

Agir pour la Diversité 
 
 

 
Le 12 mai prochain, pour la première fois au Luxembourg, sera organisé le Diversity Day 

Lëtzebuerg.  
Cet événement inédit, organisé par le Comité pour la Charte de la Diversité Lëtzebuerg, vise à 
rassembler entreprises, organisations publiques et associations autour de l’égalité des chances et de la 
promotion de la diversité. Bousculant idées reçues et stéréotypes, le pays pourra s’affirmer dans sa 
diversité, mettant à l’honneur la valorisation des talents de chacun et œuvrant en faveur d’une société 
plus inclusive.   
Cette initiative originaire d’Allemagne a rencontré un franc succès lors de sa dernière édition impliquant  
plus de 2 millions de personnes ; elle s’étend progressivement à toute l’Europe avec déjà 8 pays engagés 
pour 2015.  
 
Au programme de ce jour, de nombreuses actions seront menées au sein des entreprises et des 
organisations publiques du Grand-Duché afin de sensibiliser la population et de mettre en lumière les 
atouts de la diversité du pays.  
Le Diversity Day verra également la participation de spécialistes qui apporteront leur expertise lors des 
conférences ou ateliers thématiques.  
Enfin, cette journée sera clôturée par la cérémonie de remise des prix des meilleures pratiques en terme 
de gestion de la diversité et d’égalité des chances au sein des organisations du Luxembourg. En la 
présence de Mme CAHEN, Ministre de la Famille, de l’Intégration et à la Grande Région, cette première 
édition des Diversity Awards Lëtzebuerg 2015 mettra à l’honneur l’implication croissante des 
entreprises privées, publiques et associatives de toutes tailles dans ce domaine.  
 
 
Prochain rendez-vous presse :  
 
Le 13 janvier 2015 à 9h30  
Conférence de presse de présentation du Diversity Day en présence 
de Madame Corinne CAHEN, Ministre de la Famille, de l’Intégration et 
à la Grande Région (lieu défini ultérieurement).  

 
 

 


