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Un portail axé sur le ‘Recrutement’ au sein de la FP

• Utilité du site
• Recrutement externe

• Postes vacants

• Fonctionnaires / Employés / Salariés

• Inscription à un examen-concours

• Recrutement interne
• Changement d’administration

• Carrière ouverte

• Détachement à une organisation 
internationale

• Périmètre du projet
• Site internet (www.GovJobs.lu)

• MyGuichet

• Mise en ligne - 25 avril 2017

• Fonctionnalités
• Moteur de recherche avec filtres

• Alertes (en 2ième phase)



Volet N°1 : Le portail

• 4 grandes rubriques :
• Postuler

• Examen-concours

• Nous découvrir

• Votre carrière

• Moteur de recherche avec 4 filtres :
• Niveau d’études

• Catégorie de métiers

• Statut

• Tâche



Volet N°2 : MyGuichet

• 2 démarches 
(exclusivement en ligne 
via MyGuichet):
• Inscription à un 

examen-concours

• Dépôt de candidature 
pour un poste 
d’employé de l’Etat

• Avec et sans 
authentification

• En cas de besoin 
d’assistance: 
• Bureau d'accueil du 

Guichet
• 11, rue de Notre-Dame 

à Luxembourg



Volet N°2 : MyGuichet

• Informations à saisir par les 
candidats 
• Signalétique & Adresse

• Formation / Enseignement

• Expérience professionnelle

• Ajout des justificatifs

Période d’inscription à la prochaine
session des examens-concours (en
juillet 2017) :

 25 avril jusqu’au 12 mai 2017



Simplification administrative

Nouveau système:
~35.000 pièces

Ancien système:
~93.000 pièces

• Adaptation du cadre légal

• Dématérialisation des procédures de 
recrutement
• Une seule voie pour postuler et 

s’inscrire MyGuichet

• Candidatures et inscriptions via 
courrier postal ou courriel ne sont plus 
acceptées

• Moins de pièces à fournir
• Inscription à un examen-concours

• CV personnalisé

• Dépôt de candidature pour un poste 
d’employé de l’Etat
• CV personnalisé

• Lettre de motivation axée sur le poste 
vacant

• Examen-concours: 
• 4.753 inscriptions en 2016 

• Centralisation :
• 14.767 candidatures en 2016



Améliorations

Pour le candidat:

• Toutes les informations sur un coup 
d’œil

• Moteur de recherche avec filtres

• Alertes (en 2ième phase)

• Postulation / Inscription en ligne
• Economie de temps

• Moins de pièces à fournir

• Version avec authentification

• Version sans authentification

Pour l’administration publique:

• Promotion de la diversité des métiers 
dans la Fonction publique

• Plus de visibilité pour les vacances de 
poste

• Plateforme pour les autres organismes 
recruteurs du secteur public

• Promotion de la mobilité interne
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