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Appel a candidatures

« Délégués de la jeunesse pour le climat »

Le Jugendrot/CGIL, en collaboration avec le Ministére de I'Environnement, du Climat et de la
Biodiversité, est ravi d'annoncer I'ouverture de I'appel a candidatures pour la deuxieme édition du
programme des « Délégués de la Jeunesse pour le Climat » (Climate Youth Delegates - CYD Program

Luxembourg) 2025-2026.

Ce programme vise a soutenir un(e) ou deux délégué(e)s de la jeunesse luxembourgeoise agé(e)s de
18 a 35 ans afin de représenter la voix des jeunes du Luxembourg dans les négociations climatiques
internationales. Dans ce cadre, les délégué(e)s rejoindront la délégation luxembourgeoise lors de la
conférence des « Subsidiary Bodies » de la CCNUCC a Bonn (Allemagne) en juin 2025, ainsi qu'a la
COP30 (Conference of the Parties- UN Climate Change Conference) qui se tiendra en novembre 2025

a Belém, au Brésil.

Le Luxembourg, membre fondateur de I'Organisation des Nations Unies, participe activement aux
négociations climatiques internationales et soutient des engagements majeurs, notamment I'Accord
de Paris. La COP est la plus grande conférence des Nations Unies sur le climat, rassemblant des milliers
de participants du monde entier. A travers ce programme, le Luxembourg renforce I'engagement des

jeunes dans ces processus multilatéraux en leur offrant I'opportunité de s’impliquer directement.

Le mandat des délégué(e)s s'étendra minimum sur 12 mois (a partir de mi-mai 2025). Leur mission
principale sera de promouvoir la voix des jeunes luxembourgeois et de garantir que leurs
préoccupations soient prises en compte lors des négociations internationales. A cette fin, ils/elles
devront concevoir et mettre en ceuvre un concept de consultation afin de recueillir les avis et attentes
des jeunes en matiere de politique climatique. Cette démarche garantira que les préoccupations de la
jeunesse luxembourgeoise soient bien représentées lors des négociations internationales, notamment

a la COP30.
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TACHES ET OBJECTIFS DES DELEGUES DE LA JEUNESSE POUR LE CLIMAT

1. Participation et représentation aux négociations climatiques

e Représenter les intéréts des jeunes du Luxembourg dans le cadre du programme « Délégués
de la Jeunesse pour le Climat ».

e Préparation de la participation a la COP30 (novembre 2025) ainsi qu'a la conférence des «
Subsidiary Bodies » de la CCNUCC a Bonn en amont de la COP (juin 2025).

e Eventuellement, participer a deux réunions préparatoires de jeunes délégués européens
et/ou a des événements par la ESDN et/ou autres événements pertinents imprévus.

e Assurer que la délégation luxembourgeoise bénéficie des perspectives et des connaissances
des jeunes dans ses travaux.

Remarque importante : La participation aux événements dépendra des décisions du groupe
d'accompagnement du programme, des besoins et du contexte actuel. Ainsi, les opportunités
de participation restent sujettes a |'approbation finale des responsables du programme.

2. Consultation et engagement des jeunes au Luxembourg

e Concevoir et mettre en ceuvre un concept de consultation afin de recueillir les opinions et
préoccupations des jeunes luxembourgeois sur les questions climatiques.

e Intégrer les opinions des jeunes résidant au Luxembourg dans les politiques nationales et
internationales en matiére de climat, en s'engageant directement avec eux et en facilitant des
échanges.

3. Communication et sensibilisation

e Elaborer et mettre en ceuvre un plan de communication régulier et pertinent sur les réseaux
sociaux.

e Sensibiliser les jeunes résidant au Luxembourg aux politiques climatiques et de jeunesse, ainsi
gu'aux actions menées par le Luxembourg en matiere de diplomatie climatique.

e Familiariser les jeunes résidant au Luxembourg avec le processus climatique des Nations unies
et les opportunités d'action.

4. Formation et développement personnel

e Participer a une série de formations de juin a novembre (6 modules de 10 sessions dont 5
modules en ligne et 1 module en présentiel)

e Développer des compétences personnelles dans les domaines de la diplomatie internationale,
de la position luxembourgeoise dans la lutte contre le changement climatique et des objectifs
de développement durable ainsi que d'autres enjeux actuels.

5. Suivi et évaluation

e Fournir un retour régulier sur I'avancement du projet de consultation et les engagements pris,
ainsi que participer a des échanges avec d'autres délégués de la jeunesse.

e Rédiger un rapport d'activités sur les actions entreprises (janvier 2026).
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6. Cloture et transmission

e Partager son expérience et organiser une activité de cléture en collaboration avec les
partenaires du groupe d'accompagnement (décembre 2025 — mars 2026).

e Assurer une passation d'expérience avec les futurs délégués (mai 2026) et possibilité de
prolonger son mandat sur demande du groupe d'accompagnement.

PROFIL

Pour candidater au programme des « Délégués de la Jeunesse pour le Climat » 2025-2026, les
candidat(e)s doivent répondre aux critéres suivants :

Criteres d'éligibilité

Avoir entre 18 et 35 ans ;
Etre résident(e) au Luxembourg ;

Avoir une trés bonne maitrise de I'anglais (oral et écrit), langue de négociation a la
COP;

Maitriser a l'oral et a I'écrit au moins une des langues officielles du Luxembourg
(allemand, frangais, luxembourgeois).

Disponibilité et engagement

Etre disponible et motivé(e) pour participer aux formations mensuelles prévues entre
juin et novembre 2025 (6 modules de 10 sessions dont 5 modules en ligne et 1 module
en présentiel) ;

Etre prét(e) a s'engager activement dans toutes les phases du programme, y compris

La mise en ceuvre d'un concept de consultation des jeunes au Luxembourg ;
Une préparation intensive en amont de la mission a la COP ;

Une période de travail intensif lors de la COP;

L'organisation d'une session de retour d'expérience apres la COP.

Renoncer a tout engagement politique actif, ne pas exercer une fonction et/ou
mandat politique et ne pas se présenter comme candidat(e) aux élections
communales/nationales/européennes pendant la période entiere du mandat de
délégué(e) de la jeunesse.

Compétences et expériences requises

Bonnes compétences en communication (y compris sur les médias sociaux) ;
Capacités en pensée critique, résolution de problemes et travail en équipe ;

Bonnes compétences relationnelles et interpersonnelles ;
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e Aptitude a représenter et défendre les intéréts des jeunes au niveau international ;
e Forte intérét pour les questions climatiques et internationales ;

e Connaissances de base sur la CCNUCC, la COP et le changement climatique, ainsi que
sur les objectifs de développement durable ;

e Expérience dans le travail avec les jeunes, le bénévolat et/ou le plaidoyer est un atout.

DUREE

Le mandat officiel durera minimum 12 mois et son intensité variera en fonction de la période, y
compris la phase de consultation et la participation a une série de formations entre mai et
octobre/novembre, un séjour probable a la COP en novembre 2025. Par la suite, les délégués évaluent
leurs expériences dans le cadre d'une séance de cloture. De plus, il sera également possible de
prolonger son mandat de sept mois supplémentaires, de maniére volontaire, sur demande du groupe
d’accompagnement. Une deuxiéme participation a la conférence des « Subsidiary Bodies » de la
CCNUCC a Bonn en juin sera donc également envisageable afin d'assurer le transfert de savoir vers les

nouveaux délégués.

PROCEDURE DE CANDIDATURE, SELECTION ET DEROULEMENT DU PROGRAMME

Phase de sélection des candidats

e Jusqu’au 4 mai 2025 a 23h59 : Envoi du dossier de candidature a l'adresse suivante :

claire@jugendrot.lu

e Jusqu’au 15 mai 2025 : Sélection du/des candidat(e)s par le groupe d’accompagnement sur
base des dossiers de candidature. Des entretiens individuels (en présentiel ou en ligne)

pourront étre organisés si nécessaire.

Phase | : Préparation, consultation et formation (mai — novembre 2025)

e Fin mai 2025 : Une réunion obligatoire de lancement aura lieu fin mai 2025 avec la
coordination du programme. Des sessions complémentaires avec les anciens délégué(e)s et le

ministére pourront suivre pour assurer une transition fluide.

e Mai - novembre 2025 :
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o

Participation aux formations et développement du concept de consultation des

jeunes au Luxembourg ainsi qu'a la phase de consultation.
o Echanges avec des jeunes et acteurs engagés dans les questions climatiques.
o Elaboration et mise en ceuvre d’un plan de communication.

o Participation a la conférence des « Subsidiary Bodies » de la CCNUCC a Bonn en juin

2025.

o Participation éventuelle a deux réunions préparatoires des jeunes délégués
européens, ainsi qu'a I'élaboration d'un avis commun et/ou a d'autres événements

pertinents.

e Novembre 2025 : Participation a la COP30 a Belém, Brésil en tant que membre de la

délégation luxembourgeoise.

Phase Il : Retour d’expérience et sensibilisation (novembre 2025 — avril 2026)

e Préparation d’un rapport d’activités sur les actions menées.
e Organisation d’'un événement de cloture avec le groupe d’accompagnement.

o Echanges avec des jeunes sur les expériences vécues lors de la COP, afin de partager les

enseignements et sensibiliser davantage aux enjeux climatiques.

Phase Ill : Transition et passation (mai 2026)

e Sélection des nouveaux délégué(e)s pour la COP31 (novembre 2026).
e Période de transition, échange avec la prochaine génération de délégué(e)s.

Phase IV (volontaire, sur demande du groupe d’accompagnement) : Engagement prolongé (mai —

novembre 2026)

o Participation éventuelle a la conférence des Subsidiary Bodies de la CCNUCC a Bonn en juin
2026 pour assurer le transfert de savoir.
o Soutien des nouveaux délégué(e)s dans leur préparation, les négociations et la phase de

consultation.
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POUR PLUS D’INFORMATIONS :

Description du programme et guide préparé par le Représentant officiel des enfants et des jeunes a la
CCNUCC (Official Children and Youth Constituency of the UNFCCC or YOUNGO / IYCM) en ligne: Lien
Guide

Voir aussi :

Communiqué de Presse: Accord sur le nouvel objectif de financement climatique a la COP29 a Bakou ;

Generation Climate Europe (GCE) ; Revue des conférences COP précédentes

Instagram CYD

Voir en annexe le Guide pour les « Délégué(e)s de la jeunesse pour le climat »

DosSIER DE CANDIDATURE

Le dossier de candidature doit contenir les éléments suivants :
e CV (rédigé en frangais, luxembourgeois, allemand ou anglais).
e Lettre de motivation (en frangais, luxembourgeois ou allemand).
e Vidéo de présentation (en anglais, a fournir sous forme de lien) :
o Durée : entre 2 et 4 minutes.

o Présentation d’une premiére idée pour la phase de consultation, incluant
notamment :

*= Concept global et approche principale

* Nombre et type d’activités/événements envisagés
* Choix des themes et du public cible

*= Objectifs attendus et impact souhaité

» Stratégie de promotion et de communication

Tout dossier incomplet ou ne respectant pas ces consignes ne sera pas pris en considération.


https://express.adobe.com/page/CwEnVEVJ26Yaz/
https://express.adobe.com/page/CwEnVEVJ26Yaz/
https://gouvernement.lu/fr/gouvernement/serge-wilmes/actualites.gouvernement2024+fr+actualites+toutes_actualites+communiques+2024+11-novembre+24-wilmes-cop29.html
https://gceurope.org/
https://www.climatepartner.com/en/knowledge/insights/complete-review-of-key-milestones-from-previous-cop-conferences
https://www.instagram.com/cyd_luxembourg/
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CONTACT :

Pour toute information et pour soumettre votre candidature au plus tard le 4 mai 2025 a 23h59,
veuillez contacter Claire Henzig, Chargée de Mission du Jugendrot/CGJL, a l'adresse suivante :

claire@jugendrot.lu ou par téléphone au +352 406090-333.



