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DE L'EMPLOI

Des postes vacants en hausse et un taux de chémage stable a 6,3%

Au 30 avril 2026, I’ADEM compte 20.140 demandeurs d’emploi résidents disponibles inscrits, soit 1.544
personnes de plus par rapport au mois d’avril 2025 (+8,3 % sur un an).

Comme pour les mois précédents, cette hausse concerne en particulier les demandeurs d’emploi les plus
qualifiés (+17,8 %). En termes de classes d’age, on observe une augmentation marquée sur la tranche des 30—
44 ans (+10,9 %) ainsi que chez les jeunes (+8,0 %). Du point de vue des métiers recherchés, les constats
demeurent semblables depuis plusieurs mois : les hausses les plus importantes concernent les métiers de
I'informatique, (catégorie ROME M18), du secrétariat et assistance (catégorie M16) ainsi que de la comptabilité
(catégorie M12). Il y a également lieu d’observer ce mois-ci une augmentation importante dans les métiers de
I’organisation et études (catégorie M14) et de la production culinaire (catégorie G16).

Le taux de chGmage, corrigé des variations saisonnieres et calculé par le STATEC, s’établit a 6,3 %.

Le nombre de nouvelles inscriptions de demandeurs d’emploi résidents a augmenté de 3,6 % sur un an : en effet,
2.466 résidents se sont inscrits en avril 2026, contre 2.380 en avril 2025.

Au 30 avril 2026, le nombre de demandeurs d’emploi résidents bénéficiant de I'indemnité de chémage complet
s’établit & 10.181, soit une diminution de 4,4 % sur un an®.

Le nombre de demandeurs d’emploi résidents ayant le statut de reclassement professionnel et bénéficiant de
I'indemnité d’attente (IA) ou de l'indemnité professionnelle d’attente IPA) s’éléve, quant a lui, a 1.533,
équivalant a une légére hausse de 0,9 % sur un an?.

S’agissant des résidents bénéficiaires d’'une mesure en faveur de I'emploi, il s’établit a 4.575, ce qui équivaut a
une légere augmentation (+0,4 %) par rapport a avril 2025.

En ce qui concerne les non-résidents, la tendance observée se poursuit également ce mois-ci. Ainsi, fin avril, on
compte 4.297 demandeurs d’emploi non-résidents disponibles, ce qui représente une hausse de 22 % sur un an.
55,8 % de ces demandeurs non-résidents ont le statut de personne en reclassement professionnel externe : elles
sont donc éligibles, aux mémes conditions que les résidents, a des aides financieres versées par I’ADEM. Pour
cette catégorie-la, la hausse du nombre d’inscrits sur un an est de 9,4 %. La deuxieme catégorie de non-résidents
inscrits a I’ADEM concerne des personnes qui s’inscrivent volontairement comme demandeur d’emploi, sans
pour autant bénéficier d’aides financiéres : 813 nouveaux inscrits en avril 2026 (+11,2 % sur un an), pour un total
de 1.901 personnes a la fin du mois, équivalant a 44,2 % des demandeurs d’emploi non-résidents. La hausse du
nombre de cette catégorie continue d’étre particulierement marquée ; elle est de +42,7 % par rapport a avril
2025.

1.044 demandeurs d’emploi non-résidents et ayant le statut de personne en reclassement professionnel externe
ont touché des indemnités de chdmage complet au 30 avril 2026, ce qui représente une baisse de 6,3 % sur un
an. A coté des bénéficiaires de chémage complet, 1.809 demandeurs d’emploi non-résidents et ayant le statut
de reclassement professionnel externe ont bénéficié du versement d’une indemnité d’attente (IA) ou d’une
indemnité professionnelle d’attente (IPA) au 30 avril 2026, ce qui représente une augmentation de 6,9% sur un
an.

En avril 2026, les employeurs ont déclaré 3.052 postes vacants a I’ADEM, en baisse de 14,7% comparé a avril
2025. Le stock d’offres d’emplois disponibles en fin de mois s’établit a 7.448 unités, ce qui constitue une hausse

1 Cf. note méthodologique sur la complétude et la consistance des données relatives aux bénéficiaires de I'indemnité de chdmage complet, de
I'indemnité d’attente et de I'indemnité professionnelle d’attente, en fin du présent communiqué.

2 Voir note précitée.


https://rome.adem.etat.lu/index_base.html

de 3,4 % sur un an. Comme déja observé au mois de mars, les métiers du magasinage, manutention des charges
et déménagement (catégorie ROME N11), du nettoyage et propreté industriel (catégorie K22) et des soins
paramédicaux (catégorie J15) enregistrent la plus forte hausse par rapport a I'année précédente.

Taux de chémage corrigé des variations saisonniéres
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Avril 2026 Part Avril 2025 Variation sur un an
% %
1. Demandeurs d'emploi

Demandeurs d'emploi résidents disponibles 20140 18 596 1544 8,3

Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4575 4556 19 0,4

Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 4297 100,0 3522 775 22,0
Non-résidents a capacité de travail réduite 2 396 55,8 2190 206 9,4
Non-résidents sans statut spécifique 1901 442 1332 569 42,7

Ouvertures de dossiers 3279 100,0 3111 168 5,4
Résidents 2 466 75,2 2 380 86 3,6
Non-résidents 813 24,8 731 82 11,2

2. Demandeurs d'emploi indemnisés*

Bénéficiaires du chbmage complet 11225 100,0 11762 -537 -4.6
Résidents 10181 90,7 10 648 -467 -4,4
Non-résidents a capacité de travail réduite 1044 9,3 1114 -70 -6,3

Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité

professionnelle d'attente 3342 100,0 3212 130 4,0
Résidents 1533 45,9 1519 14 0,9
Non-résidents 1809 54,1 1693 116 6,9

3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 3052 3577 525 147
Postes vacants disponibles en fin du mois 7 448 7 200 248 3,4

Agence pour le développement de I’emploi | Service communication et relations internationales | 19, rue de Bitbourg | L-1273 Hamm
Adresse postale : Boite postale 1125 | L-1011 Luxembourg

Contact Demandeurs d’emploi : +(352) 247 88888 | Contact Employeurs : (+352) 247 88000

communication@adem.etat.lu

I —
www.adem.lu



Note méthodologique : bénéficiaires de I'indemnité de chomage complet et des bénéficiaires de
I'indemnité d’attente /indemnité professionnelles d’attente

La comptabilisation du nombre de bénéficiaires de I'indemnité de chémage complet, de I'indemnité
d’attente et de I'indemnité professionnelle d’attente a été impactée par des changements majeurs dans
les systemes informatiques de I’ADEM effectués en novembre 2025. Dés lors, I’évolution du nombre de
bénéficiaires d’indemnités fait encore I'objet de vérification.

Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui, a la date du
relevé statistique, n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a ’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui, a la date du
relevé statistique, est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui, a la
date du relevé statistique, n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’'une décision de reclassement externe en application des
articles L.551-1 et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire de I'indemnité de chdmage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1 et
suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a I'ADEM et indemnisée en
application de I'article L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chdmage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.

Des tableaux interactifs plus détaillés portant sur les données susmentionnées se trouvent dans la rubrique « Chiffres-clés
» sur le site internet de ’ADEM (https://adem.public.lu/fr/marche-emploi-luxembourg/statistiques/chiffres-cles-adem.html).

Des données brutes sont également disponibles sur le Portail des statistiques (http://www.statistiques.public.lu) via le
portail « Open Data » (https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources)

Les données d’avril 2026 seront publiées le 22 juin 2026.
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